
 

 

 

 



3. Анализ полученных результатов. Отслеживание 

динамики опекаемых детей: 

 Анкетирование «Адаптация в школе» 

  ДДО А.Е. Климова «Профессиональное 

предпочтение» (помощь в выборе 

внеурочной деятельности); 

 Проведение педагогических консилиумов 

по проблемам опекаемых детей, которые 

требуют особого внимания;  

Ноябрь – март Социальный педагог, 

классные 

руководители, 

психолог, инспектор 

ПДН. 

4. Разработка индивидуально – коррекционных 

программ с целью решения проблем, связанных 

с социализацией личности опекаемых детей. 

Обеспечение реализации программ. 

По 

необходимости 

постоянно 

Социальный педагог, 

специалисты. 

5. Контрольное диагностирование: 

 Цветопись настроения; 

 Графические (рисуночные) методы 

исследования;  

 Опрос старшеклассников по актуальным 

темам ( «Про это…», «Алкоголизм», 

«Наркомания», «Табакокурение» - 

методами анкетирования, тестирования); 

 Карты и дневники наблюдений 

специалистов.  

Профилактическая работа с детьми, 

находящимися под опекой, и их опекунами: 

 Направление на психологическое 

консультирование в специализированные 

центры; 

 Проведение консультаций с детьми и из 

опекунами; 

 Направление в тренинговые группы; 

 Циклы беседы по охране здоровья; 

o организация семинаров для 

опекунов. 

 

 

 

 

 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

В течение года 

 

Классные 

руководители, 

социальный педагог, 

педагог - психолог. 

 

 

 

Социальный педагог, 

педагог – психолог. 



6. Оказание консультационной помощи детям и их 

опекунам: 

 обследование жилищно – бытовых 

условий с составлением актов ЖБУ; 

индивидуальная консультационная 

помощь опекунам (по мере обращения за 

помощью); 

 проведение собраний с приглашением на 

них классных руководителей и 

специалистов службы сопровождения.   

В течение года Социальный педагог, 

заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, педагог 

- психолог. 

7. Способствование формированию 

благоприятного микроклимата:  

 предоставление информации об опекаемых 

учащихся на совещаниях педагогического 

коллектива и консилиумах;  

 анализ работы с опекаемыми детьми; 

 индивидуальная помощь педагогам; 

 консультативные совещания при директоре 

со специалистами различного уровня 

(специалисты МО, кризисных центров и т.д.); 

 исполнение роли защитника интересов 

обучающегося в разрешении конфликтных 

ситуаций; 

 пропаганда знаний о правах ребенка. 

В течение года Социальный педагог, 

заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, педагог 

- психолог. 

8. Координация различных видов социально-

ценностной деятельности детей, находящихся 

под опекой, направленных на развитие 

социальных инициатив:  

 участие в городских конкурсах 

творчества; 

 проведение конкурсов и олимпиад внутри 

школы; 

 изучение индивидуально – 

психологических особенностей детей в 

связи с выбором профессии; 

 проведение профконсультирования 

(совместно с психологом) 

В течение года Социальный педагог, 

заместитель директора 

по ВР, психолог 



9. Защита и охрана прав опекаемых детей: 

 выявление статуса ребенка (в случае 

необходимости); 

 помощь в оформлении или 

восстановлении документов ребенка; 

 отслеживание адаптированности детей в 

семьях опекунов и приемных родителей; 

 оказание помощи в решении бытовых 

проблем. 

По 

необходимости  

Социальный педагог, 

ШУПР, администрация 

школы. 
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